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ウイルテック 会社概要

社 名 株式会社ウイルテック

上 場 市 場
東証スタンダード市場
（証券コード：7087）

代 表 者 代表取締役 宮城 力

設 立 年 月 日 1992年(平成4年) 4月

本 社 所 在 地 大阪府大阪市淀川区東三国

資 本 金 155,750,000円

従 業 員 数
連結：5,877名（2024年9月）
単体：3,924名（2024年9月） 【ウイルテック拠点一覧】

（2024年11月30日現在）
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経営理念・経営方針

【経営理念】

私たちは「人との出会い」を大切にし、

共に過ごす時間の中で、共に学び、共に成長しながら

豊かな社会の創造に邁進し、

「笑顔が溢れる社会づくり」に貢献する。

千変万化
私たちは変化し続ける社会環境に対して

常に新たな挑戦を行い、お客様に感動を与える事を

使命として活動し続ける

【経営方針】
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売上高推移と沿革

設立
製造請負事業 開始

1992

許可取得
一般労働者派遣事業
有料職業紹介事業

2003

製造派遣解禁
製造派遣事業 開始

2004

（株）ワット・コンサルティング グループ会社化

2005

修理サービス事業
開始

2012
デバイス販売テクノ（株）
グループ会社化

2014

超円高下で製造業拠の海外移転進行

2008 リーマンショック

派遣事業許認可制へ

2015 派遣法改正

「モノづくり」を支援する事業領域で基盤を確立

（株）サザンプラン グループ会社化
（株）パートナー グループ会社化

2020
東証2部市場に上場

100億円

200億円

世界で感染拡大

2020 新型コロナウイルス

創業期・地域基盤の構築
事業拡大からの低迷期

（ビジネスモデルの水平展開）
事業ポートフォリオの再構築期

2022
東証スタンダード市場へ移行

1993.3 1996.3 1999.3 2002.3 2005.3 2008.3 2011.3 2014.3 2017.3 2020.3 2023.3 2025.3

300億円

2023
（株）ホタルクス グループ会社化

6

400億円
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事業紹介

製造分野 建設分野 ＩＴ分野

コンストラクションサポート事業 ITサポート事業

EMS事業

マニュファクチャリングサポート事業

⚫製造請負・製造派遣

⚫機電系技術者派遣

⚫アフターサービス

⚫建設系技術者派遣

⚫建築工事請負・受託

⚫教育・研修サービス

⚫ ITエンジニア派遣

⚫システム開発

⚫電子機器受託製造
⚫電子部品卸売

⚫照明関連製品の
開発・製造・販売

その他事業

⚫海外人財サービス

⚫印刷
⚫Web制作
⚫シェアードサービス

⚫中古OA機器の購入・
修理・販売サービス

(特例子会社)

セグメント 4事業
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人材サービス カスタマーサービス

製造請負・製造派遣事業 技術者派遣事業 アフターサービス事業

マニュファクチャリングサポート事業 【セグメント売上高：187億円】

幅広い分野のエンジニア弱電系製造業がメイン

約70％ 約23％ 約6％

⚫情報システム

⚫機械

⚫半導体・装置（FE）

⚫電気・電子

⚫組込み・制御 など

保守・メンテナンス

⚫ロボット関連
（無人搬送車・自立走行搬送ロボットなど）

⚫エネルギー関連
（パワコン・蓄電池・EV充電器など）

⚫業務用・店舗機器
（コーヒーマシン・業務医用洗濯機など）

⚫情報通信機械器具製造業

⚫電子部品・電子回路製品製造業

⚫電気機械器具製造業

⚫輸送用機械器具製造業 など

8
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コンストラクションサポート事業 【セグメント売上高：50億円】

人材サービス 受託事業

大手ゼネコン、サブコンに対し

⚫ 施工管理技士

⚫ CADオペレーター

等を派遣

⚫ 電気設備工事

⚫ 図面受託

⚫ 小型ドローンによる現場調査・

点検サービス

⚫ 研修受託

大手ゼネコン・サブコン出身の講師
による自社スクールを開設

建設系エンジニアの
育成に注力

9
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ITサポート事業 【セグメント売上高：29億円】

IT系技術者派遣・システム開発受託事 業 内 容

オープン系システム関連、ERP関連が主力ポイント

10
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EMS事業 【セグメント売上高：85億円】

制御装置、電源機器、産業機器等の
「受託製造」と「電子部品卸売」

事 業
内容

システム機器 リレー

コネクタ サーボモータ通信

電子部品卸売事業

半導体製造装置／工作機械関連／
物流設備／医用関連／環境商材など

主要顧客

受託製造事業

制御装置

電源装置

基板

事 業 内 容

各種光源／照明器具／その他光技術を利用
した関連製品の設計、開発、製造および販売

2023年12月25日にグループ会社化
2024年3月期４Q決算より業績寄与

光の力を利用して様々な
農業の課題にアプローチ

11
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連結業績の推移

11,739
14,351

16,226 16,047

21,602

25,277
29,971

33,231
35,696

46,500

2021.3期 2022.3期 2023.3期 2024.3期 2025.3期

２Q ４Q

384 352 409

28

359

1,248

648

1,132

404

720

2021.3期 2022.3期 2023.3期 2024.3期 2025.3期

2Q 4Q

連結経常利益 ［百万円］連結売上高 ［百万円］

◼ コロナ禍でもM&A等の事業投資を推し進め、売上高は増収を継続

◼ 2025.3期より株式会社ホタルクスの業績が通年で寄与（2024年3月期は４Qのみ）

◼ コロナ禍以降不安定な市場環境や業界変化への対応費用・事業投資が増加

◼ 先行投資的に若手エンジニアの採用・育成に注力し、将来の収益性向上を図る

売上高

利 益

（予想）

（予想）

2025.3期の進捗

売上高・利益共に

計画に対し順調な進捗
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主な四半期変動要因

第１四半期
⚫ 新卒社員教育に伴う先行投資
⚫ 大型連休などの影響

利益率が低下傾向

第２四半期 ⚫ 新卒社員配属が進行 売上寄与・利益率の改善

第３四半期
⚫ 稼働率増加
⚫ 年末需要の要因

売上・利益ともに増加傾向

第４四半期 ⚫ 生産調整などの要因 売上の成長率が鈍化傾向

14

finance.logmi.jp/companies/1392

IR Live セミナー

「2025年3月期 第2四半期決算のご報告」

2024年11月21日開催分 アーカイブ

www.youtube.com/@WILLTEC_IR

⚫「2025年3月期 中間期」決算説明動画は、

当社ホームページおよびYouTubeでご視聴いただけます。

「決算説明動画」

をご視聴いただけます。

ログミーfinance

ウイルテックページ

⚫オンラインにて「2025年3月期 第2四半期」の決算説明会を実施いたしました。

ライブ説明会の内容は、アーカイブ動画でご視聴いただけます。



３ 当社グループの成長戦略
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事業ポートフォリオ戦略

◼ スキルを高めることで付加価値を得ることができる「エンジニア派遣」

◼ 製造拠点の国内回帰による需要拡大が見込まれる「EMS」

◼ 三本柱による「安定した事業基盤」の構築と「収益力向上」で、より強固で安定した経営を実現

0

10,000

20,000

30,000

40,000

50,000

（百万円） ※EMSにおけるホタルクス社の計上期間 2024.3：４Ｑのみ ／ 2025.3：通年

IT系エンジニア派遣の

パートナー社をM&A

照明器具メーカーの

ホタルクス社をM&A

製造請負・製造派遣

エンジニア派遣

EMS

新規サービス

市
場
成
長
性

収益性

製造請負
製造派遣

EMS

エンジニア
派遣

（機電・建設・IT系）

新規
サービス

ロボット・エネルギー・
海外人財サービス等
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Ⅱ 技術革新への対応
・あらゆる産業でのDX化推進

Ⅲ 労働人口の減少
・出生数100万人割れの時代

Ⅰ 製造業の市場環境
・サプライチェーンの再構築

Ⅳ エネルギー問題
・脱炭素化

未経験からのエンジニア育成
エンジニア派遣サービスの強化

労働力確保と生産効率向上
海外人材 管理サポートの拡充

エネルギー市場再編と拡大
成長市場への積極的参入

製造拠点の国内回帰への対応
EMS事業の拡大

市場環境と事業機会
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多くの製造メーカー 製造品目の選択と集中 カーブアウトした製品は外部へ

大手・半導体関連 政府からの補助金活用 大規模設備投資（九州・東北・北海道など）

中小・中堅メーカー 自社の設備投資に慎重 製造業のファブレス化（製造設備を持たない）

18

Ⅰ. 製造業の市場環境 〈EMS事業の拡大〉
EMSとは “Electronics Manufacturing Services”の略

『電子機器の製造を受託するサービス』のこと

サプライチェーン再構築の必要性

設備投資状況

災害・パンデミック 地政学リスク 【為替】円安

市場動向

EMS需要が拡大
（製造業のグローバルスタンダード）

製造拠点の国内回帰
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Ⅰ. 製造業の市場環境 〈EMS事業の拡大〉 

面 積
敷地面積：10,843.15㎡
建築面積：1,428.96㎡

生産品目 電装品、FA関連機器の基板等

生産能力の強化により

⚫新規顧客開拓の推進

⚫製造品目の多角化で稼働率確保

19

⚫多様な製造技術
⚫EMS事業ノウハウ

⚫企画・開発力
⚫品質管理ノウハウ

福島県須賀川市に
新工場を建設中

照明器具メーカーの
(株)ホタルクスをM&A

メーカーが手掛ける
EMSソリューション体制

（2023年12月） （2025年5月竣工予定）

⚫設計／部品調達／基板実装／組立／

検査／発送／保守まで

グループ連携による“国内生産”一気通貫
で行うEMS体制をアピール

3社合同で
ODM/EMS展に出展

『ものづくりワールド大阪』
期 間：10/2・3・4
場 所：インテックス大阪
来場者数：約31,000人
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Ⅱ. 技術革新への対応 〈未経験からのエンジニア育成に注力〉

◼ 独自教材の出版、学習アプリ開発により
建設業界の若手育成に貢献

建設学習アプリ
Construction Boarding

研修内容を基に編集した
「ジョブトレシリーズ」2020 2021 2022 2023 2024

第二新卒 69 105 146 219 292

新卒 119 119 127 162 190

0

100

200

300

400

500

600

新卒・第二新卒のエンジニア採用数の推移（連結）

（12.4％）  （13.7％）    （14.6％）   （18.0％）※臨時雇用者含む

（随時採用中）

エンジニア社員
における新人割合
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ミャンマー国立

タウンジー工科大学

優秀な人材（エンジニア）に対し日本での就職の魅力を
アピールするために、アジアの教育機関を中心に教育・
就職ネットワークを構築

インドネシア国立

スラバヤ工科大学
インドネシア国立

スラバヤ大学

ベトナム国立

ハノイ工科大学

ウズベキスタン国立

フェルガナ工科大学

連携協定のある大学

協力関係または連携準備中

◼ ウイルテックグループが運営する日本語学校を現地に開校

直営校：２校

FC校 ：12校

ベトナム、ミャンマー、
ネパール

展開する国

学校数

優秀な海外人材の採用ネットワークの構築と育成

Ⅲ. 労働人口の減少 〈海外人材の育成・就職連携〉

21
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農業・宿泊業 ×  海外事業 

Ⅲ. 労働人口の減少 〈社会課題への貢献と、事業領域の拡大〉

1.慢性的な人手不足

2.国内旅行・訪日客の復活

3.ホテルの開業ラッシュ

人材支援
特定技能外国人

旅館・ホテル

農家

ウイルテックグループ

約20年にわたる海外人材採用、教育、管理ノウハウ

海外人材サポート

就職サポート 出入国サポート

住居サポート 生活サポート

農業コース

宿泊業コース日本語×文化教育

海外人材育成
日本の習慣や地域の風習など、生活に関わる文化的
教育にも注力。
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【2023年9月】
物流ロボットACR（自動ケースハンドリングロボット）を
中心に導入から保守サポートで連携

23

Ⅲ. 労働人口の減少 〈ロボットの活用推進〉

【2022年10月】
製造工場向けに AMR（自律走行型搬送ロボット）等の
販売・運用・保守サービスで連携

AMR（自律走行型搬送ロボット）

物流ロボットACR
（自動ケースハンドリングロボット）

【2023年12月】
「搬送用ロボット」の保守メンテナンスと
コールセンター業務を受託

ロボットのショールームと実証スペースを兼ねた

『プロジェクトデザインセンター』を大阪に開設

生産性向上に向けたロボットソリューション提案を推進
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関西エリア 7拠点

北海道エリア 6拠点

中国エリア 9拠点

四国エリア 7拠点

九州エリア 9拠点

中部エリア 11拠点

北陸エリア 2拠点

東北エリア 7拠点

関東エリア 23拠点

24

Ⅳ. エネルギー問題 〈エネルギー関連事業の強化〉

・家庭用蓄電池の保守メンテナンス

・建設受託工事事業の拡大

現地調査、補助金申請、設置工事

×

【2023年12月】
韓国のエネルギーインフラ ソリューション
企業 「EVER Inc.」 と日本国内PoC
サイト運営に関するMOUを締結

政府
政策

世界的カーボンニュートラルの推進

蓄電池・太陽光発電関連の
メンテナンスにおけるパートナー企業数

（2024年10月時点）51社81拠点

蓄電池の保守メンテナンス受託事業を全国に展開

● 省エネ＋再生可能エネルギーの活用推進 ● 安定的エネルギー需給体制の強化

エネルギーインフラの普及をサポート



４ 財務状況／株主還元
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財務状況（2024年9月末時点）

◼高い流動比率など、健全な財務状況

流動資産 14,407

固定資産 2,912

流動負債 6,508

固定負債 3,135

純資産 7,675

26

（百万円）

57.6%

41.6% 44.3%

2023/3期 2024/3期 2025/3期

中間期

自己資本比率の推移
236.7%

205.3%

221.4%

2023/3期 2024/3期 2025/3期

中間期

流動比率の推移

33.8% 33.1%

37.9%

2023/3期 2024/3期 2025/3期

中間期

固定比率の推移

【ポイント】

⚫M&A実施後も固定資産は大き
く増えていない。

⚫高い流動比率を維持
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配当計画と配当方針

20
20

20 20

0.0

20.0
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160.0

180.0
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2022/3期 2023/3期 2024/3期 2025/3期

通期
40円

中間配当 配当性向期末配当

通期
38円

配当性向

30％

年間配当金

下限 40円

38.3％

81.2％

28

10 12

28

38.5％

通期
40円

通期
40円
（予想）

27

（予想）

（予想）

中間配当は20円

◼ 今期は１株当たり年間配当金の下限を40円

◼ 安定的かつ継続的な配当を目指し、株主還元を強化
（当社の配当方針につきましては30％を目安としております）
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ウイルテックの株価（2024年12月13日 終値）

参考指標

PER
（予想）

PBR
（実績）

配当利回り
（予想）

12.42倍 0.69倍 4.81％

832円

東証スタンダード市場

証券コード7087
PBR

ROE PER

利益率の向上 IR活動の強化

資本コストに関する今後の取組み・開示方法については作成中

■ 当社のPBR１倍割れの解消は重要な経営課題

株価期待値

売
上
高
純
利
益
率

総
資
産
回
転
率

財
務
レ
バ
レ
ッ
ジ

× ×



ご清聴ありがとうございました。

アンケートにご協力をお願いいたします。



株式会社ウイルテック

管理本部 情報統括部 広報・IR課

ir@willtec.jp

将来予測に関する記述について

本資料に記載されている業績見通し等の将来に関する記述は、

当社がその時点で入手している情報及び合理的であると判断

される一定の前提に基づく計画、期待及び判断を根拠として

おり、実際の業績等は経済情勢、市場動向などの様々な要因

により大きく異なる可能性があります。

YouTube

証券コード 7087

【本資料に関するお問い合わせ先】

ウイルテックでは各種SNSのIR専用アカウントから情報を発信しております。ぜひご登録ください。

X（旧Twitter）
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